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PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ,,ŽVAIGŽDUTĖ“  2024 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

Veiklos planu siekiama šių Panevėžio miesto 

savivaldybės 2023-2025 metų strateginio 

veiklos plano „Švietimo ir ugdymo" 

programos tikslų ir uždavinių. 

2023-2025 m. ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13) 
01.01.01. Ikimokyklinių ugdymo mokyklų aplinkos išlaikymas ir programų įgyvendinimas. 

 

Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo 

metu nustatyti tobulintini aspektai: 

1.Vaiko gerovė. 

2.Ugdymas. 

3.Ugdymą(si) skatinanti aplinka. 

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija  

      

2024 m. lopšelis-darželis ,,Žvaigždutė“ gerins švietimo paslaugų kokybę ir skatins asmeninę ugdytinių 

pažangą. 

Kurs naujas edukacines erdves įstaigos viduje ir lauke.  



Stiprins pedagogų kompetencijas: įtraukiojo ugdymo srityje; IT naudojimo galimybių kasdienėje veikloje; 

pasidalytosios lyderystės srityje. 

Rengsis ikimokyklinio ugdymo programos turinio atnaujinimui.  

Kvies ugdytinių tėvus dalyvauti ugdymo procese ir kitose veiklose (edukacinių erdvių kūrimo, 

gamtosauginėse, STEAM, projektuose, renginiuose, šventėse).  

Dalinsis gerąja patirtimi, bendradarbiaujant su socialiniais partneriais, vykdant edukacines veiklas, kuriant 

bendrus projektus, programas.  

Tobulins sąlygas patirtiniam, gamtamoksliniam ugdymui(si), saugios ir sveikos gyvensenos pradmenų 

formavimui.  

Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar 

jos projektas ir t. t.) 

Priedas Nr. 1 „LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI“. 

 

 

 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
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Pavadinimas 

Vykdytojas, 

projekto 

vadovas ar 

pareigybė 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės,  

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

 

 

Įgyvendinimo 

terminas 

Pavadinimas 
Mato 

vnt. 

2023-jų 

metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

2024-ųjų 

metų 

siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 Tobulinti ugdymo(si) kokybę, taikant inovatyvius ir modernius ugdymo 

metodus, atsižvelgiant į kiekvieno vaiko individualius poreikius. 

Parengtas įstaigos 

ugdymo kokybės 

sampratos aprašas 

Vnt. 0 1 2024 m. 

IV ketvirtis 

01 01 Pagerinti švietimo paslaugų kokybę užtikrinant sėkmingą ugdymosi 

proceso organizavimą taikant inovatyvius ir modernius ugdymo 

metodus. 

Ugdymo procese 

taikomi inovatyvūs 

ugdymo metodai, 

projektinė veikla, IKT 

Proc. 40 60 2024 m. 

01 01 01 Ugdymo procese taikyti inovatyvius ugdymo 

metodus, IKT.  

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

Mokytojų, 

naudojančių 

veikloje IKT, dalis  

Proc. 93 96 2024 m. 

 

 



taryba, 

mokytojai 

01 01 02 Užtikrinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio 

ugdymo tęstinumą ir ugdymo programų 

dermę, pasirengiant ikimokyklinio ugdymo 

programos turinio atnaujinimui. 

Direktorius, 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

grupė 

Sudarytas  

planas 

Vnt. 0 1 2024 m. 

III ketv. 

01 01 03 Bendradarbiauti, sprendžiant ugdymo(si) 

problemas, pateikiant informaciją 

tėvams/globėjams apie ugdymo proceso 

organizavimą, vaikų ugdymo(si) poreikius, 

pasiekimus. 

VGK 

komisijos 

nariai 

 

VGK 

posėdžių,  

pasitarimų 

skaičius 

Vnt. 6 8 2024 m. 

ne mažiau  

2 k./ketv. 

01 01 04 Parengti individualius vaiko pagalbos planus, 

bendradarbiaujant vaiko tėvams, 

specialistams, mokytojams. 

Logopedai,  

spec. 

pedagogai, 

mokytojai 

Bendrai parengtų ir 

pritaikytų individualių 

vaiko pagalbos planų 

dalis 

Proc. 90 100 2024 

rugsėjis 

01 01 05 Užtikrinti kokybišką ugdymą, stiprinant 

pedagogų, tėvų bendravimą ir 

bendradarbiavimą. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba, 

mokytojai 

Įsitraukusių į ugdymo 

procesą, drauge 

vertinant vaikų 

pasiekimus ir pažangą, 

ugdytinių tėvų dalis 

Proc. 80 85 2024 m. 

rugsėjis 

2025 m. 

gegužė 

01 01 06 Organizuoti ir įgyvendindinti  įstaigos, 

miesto, respublikos, tarptautinius projektus 

bei įsijungti į kitų organizuojamus tokiu pat 

mastu. 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba, 

mokytojai 

Įgyvendintų projektų 

skaičius 

 

Vnt. 8 12 2024 m. 

ne mažiau  

1 k. /mėn. 

01 01 07 Organizuoti bendrus renginius, programas, 

projektus ir pasirašyti bendradarbiavimo 

sutartis su naujais socialiniais partneriais. 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba 

Bendrų veiklų skaičius/ 

naujų bendradarbiavimo 

sutarčių skaičius. 

Vnt. 7/3 8/4 2024 m. 



01 01 08 Plėtoti sąlygas atnaujinto ugdymo turinio 

įgyvendinimui. 

Direktorius, 

ūkvedys 

Įrengta erdvė įvairioms 

patyriminėms bei 

kūrybinėms veikloms 

organizuoti. 

Vnt. 0 1 2024 m. 

II-IV ketv. 

01 02 Tobulinti kryptingą ir nuolatinį įstaigos pedagogų profesinių 

kompetencijų augimą. 

Pedagogų profesinis 

tobulėjimas. 

Proc. 70 90 2024 m. 

I-IV ketv. 

01 02 01 Siekti tikslingo mokytojų pedagoginės 

veiklos kompetencijų augimo. įtraukiojo 

ugdymo, IT naudojimo galimybių kasdienėje 

veikloje, pasidalytosios lyderystės srityje. 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Pedagogų tikslingai 

tobulinusių kvalifikaciją, 

dalis. 

Proc. 70 90 2024 m. 

I-IV ketv. 

01 02 02 Atlikti pedagogų kompetencijų įsivertinimo 

aptarimą. 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Pedagogų, atlikusių 

pedagogo profesijos 

kompetencijų 

įsivertinimą, dalis. 

Proc. 99 100 2024 m.  

sausio mėn. 

01 02 03 Vykdyti gerosios darbo patirties sklaidą 

miesto ir šalies mastu. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Atvirų veiklų skaičius 

miesto/šalies mastu. 

 

Vnt. 2/0 

 

4/1 

 

2024 m. 

I-IV ketv. 

01 02 04 Parengti ir įgyvendinti įstaigos kvalifikacijos 

tobulinimo programą. 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Parengta kvalifikacijos 

tobulinimo programa. 

 

Vnt. 1 1 2024 m. 

II-III ketv. 

02 Užtikrinti sveiką, saugią emocinę ir fizinę aplinką įstaigoje, įtraukiant 

bendruomenės narius į kaitos procesus. 

 

 

Bendruomenės narių, 

įsitraukusių į įstaigos 

veiklą, dalis. 

Proc. 50 80 2024 m. 

02 01 Kurti ugdymo aplinką, kurioje būtų sudarytos sąlygos gyventi 

sveikai ir aktyviai.  

Naujų  

edukacinių erdvių 

skaičius. 

Vnt. 

 

4 

 

4 

 

2024 m. 

 

02 01 01 Dalyvauti įstaigos, miesto, respublikiniuose, 

tarptautiniuose projektuose, programose           

(Tarptautinė gamtosauginių mokyklų 

programa, „Sveikatos želmenėliai“, 

„Sveikatiada“ ,,Lietuvos mažujų žaidynės“). 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba 

Įgyvendintų programų, 

projektų,  

skaičius 

 

Vnt. 3 4 2024 m. 

02 01 02 Įgyvendinti įstaigos „Ikimokyklinio amžiaus 

vaikų saugios gyvensenos įgūdžių ugdymo 

programą“. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Įgyvendinta  

programa 

Vnt. 1 1 2024 m. 

Ataskaita 



Metodinė 

taryba 

pedagogų 

tarybos 

posėdyje 

gruodžio mėn. 

02 01 03 Atnaujinti logopedinių kabinetų ugdymo 

priemonių bazę.   

Direktorius, 

ūkvedys 

Įsigytos priemonės 

ugdytinių kalbos 

ugdymui 

Vnt. 0 2 2024 m. 

1 k./ketv. 

02 01 03 Įsigyti edukacinių inovatyvių skaitmeninių 

priemonių veiklai grupėse. 

 

Direktorius, 

ūkvedys 

Įsigytos  

inovatyvios 

skaitmeninės priemonės 

Vnt. 0 3 2024 m. 

II ketv. 

02 01 03 Vykdyti nepedagoginio personalo metinį 

veiklos vertinimą. 

Direktorius, 

ūkvedys 

Vertinamų  

darbuotojų  

dalis 

Proc. 100 100 2024 m. 

vasario mėn. 

02 02 Efektyviai rengti projektus finansinei paramai gauti. Parengtų ir įgyvendintų 

projektų skaičius 

Vnt. 0 1 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 02 01 Parengti aplinkosaugos švietimo 

projektą ,,Plečiu pažinimo erdves per 

patirtį“. 

Direktorius, 

Metodinė 

taryba 

Parengtas projektas, 

gautas finansavimas 

Vnt. 0 1 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 03 Palaikyti teigiamą emocinį ir psichologinį mikroklimatą. Įgyvendinta  

patyčių ir smurto  

prevencijos programa. 

Vnt. 1 1 2024 m. 

 

02 03 01 Įgyvendinti socialinių emocinių įgūdžių 

programas. 

Grupių 

mokytojai, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Įgyvendintų programų 

skaičius. 

Vnt. 2 2 2024 m. 

 

02 03 01 01 Ikimokyklinio amžiaus grupių 

ugdytiniams įgyvendinti socialinių 

emocinių įgūdžių 

programą ,,Kimochis“. 

Ikimokyklinių 

grupių 

mokytojai 

Programoje dalyvavusių 

ikimokyklinio amžiaus 

ugdytinių dalis. 

Proc.  80 

 

 

90 

 

 

2024 m. 

 

02 03 01 02 Priešmokyklinio amžiaus ugdymo 

grupių ugdytiniams įgyvendinti 

socialinių emocinių įgūdžių programą 

„Zipio draugai“. 

Priešmokykl. 

grupių 

mokytojai 

Programoje dalyvavusių 

priešmokyklinio 

amžiaus ugdytinių dalis. 

Proc.  100 

 

 

65 

 

 

2024 m. 

 

02 03 02 Atlikti tyrimą „Ankstyvojo amžiaus vaikų 

adaptacija darželyje“. 

Direktorius, 

direktoriaus 

Tėvų, teigiančių, kad jų 

vaikai yra saugūs ir 

Proc. 

 

90 

 

90 

 

2024 m. 

rugsėjo mėn. 



pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba 

gerai besijaučiantys 

ugdymo įstaigoje, dalis. 

Bendruomenės, 

supažindintos su tyrimo 

rezultatais, dalis. 

 

 

Proc. 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

2024 m. 

spalio mėn. 

02 03 03 Puoselėti ir kurti naujas tradicijas. Direktorius, 

darbo grupė 

Įgyvendintų veiklų 

skaičius 

Vnt. 5 8 2024 m.  

03 Užtikrinti STEAM metodo įgyvendinimą ir plėtrą įstaigos viduje ir lauke.  Pedagogų, 

organizuojančių 

STEAM veiklas, 

dalis  

Proc. 

 

 

90 

 

 

 

100 

 

 

 

2024 m. 

 

 

 

03 01 Užtikrinti  STEAM metodo elementų panaudojimą įvairioje veikloje. Organizuotų 

STEAM projektų, 

renginių, varžybų 

skaičius. 

Vnt. 52 54 2024 m. 

03 01 01 Parengti ir įgyvendinti  STEAM veiklos 

planą. 

Metodinė 

taryba 

Parengtas 

planas 

 

 Vnt. 1 1 2024 m. 

I ketv. 

03 01 02 Sudaryti STEAM veiklų elektroninį katalogą 

II. 

Metodinė 

taryba 

Į elektroninį katalogą 

įkeltų veiklų skaičius. 

Vnt. 46 46 2024 m. 

gruodis 

03 01 03 Organizuoti STEAM praktines-metodines 

konferencijas. 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Suorganizuotų STEAM 

konferencijų skaičius. 

Vnt. 1 1 2024 m. 

03 01 04 Įgyvendinti STEAM veiklų programą. Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

Metodinė 

taryba 

Grupių,  

dalyvaujančių  

STEAM veiklose, 

skaičius  

 

Vnt. 12 12 2024 m. 

Refleksija 

vykdyta 

Metodinės 

tarybos 

pasitarimuose 

1k./ketv. 

03 01 05 Įsigyti edukacinių inovatyvių ugdymo 

priemonių STEAM veikloms, vaikų  

inžinerinių, matematinių, technologinių 

gebėjimų ugdymui.                                                       

Įsigytos naujos 

priemonės 

STEAM 

laboratorijai.  

Įsigytos naujos 

priemonės 

STEAM laboratorijai. 

Vnt. 0 30 2024 m. 

II-IV ketv. 

 



 

 

LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

 

Tūkst. Eur 

Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai 

Asignavimai  

2023-iesiemsmetams  

(bazinis biudžetas) 

Asignavimai 

biudžetiniams  

 2024-iesiems 

metams 

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO  1043,10 1159,40 

1.1. Išlaidoms 1040,30 1157,40 

              iš jų darbo užmokesčiui 890,10 979,90 

2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI   

2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo: 1040,30 1157,40 

2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 497,8 576,3 

2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos valstybės 

funkcijoms atlikti (VBSF)  

  

2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR) 

  

2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP) 90,0 101,0 

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 452,5 480,10 

2.1.6. Paskolos lėšos (P)   

2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)   

2.2. Kiti šaltiniai, iš viso: 2,8 2,0 

2.2.1.Gyventojų pajamų mokestis (GPM) 2,8 2,0 

2.2.2.Rėmėjų lėšos (RL)   

2.2.3. Kiti šaltiniai   

 
        


